CONCORSO PUBBLICO PER N. 38 POSTI DI CATEGORIA D, PROFILO PROFESSIONALE D/LF

BUSTA N.1

1. Qualora una Pubblica Amministrazione violi 'obbligo di pubblicare un atto di concessione di
sovvenzioni, contributi, sussidi e attribuzione di vantaggi economici:

A) L’atto deve considerarsi nullo

B) Latto & valido ed efficace fatte salve le responsabilita amministrative e contabili di chi ha
omesso la pubblicazione obbligatoria

C) Latto & inefficace fino a quando non viene pubblicato

2. Qualora, in un procedimento amministrativo, I'organo responsabile per I'adozione del
provvedimento finale sia diverso dal Responsabile del procedimento, ¢ possibile per
quest’ultimo discostarsi, in sede di adozione dell’atto, dalle risultanze dell’istruttoria?

A) Si, sempre, essendo I'autorita che adotta I'atto

B) Si, maindicandone la motivazione

C) No, chi adotta I'atto & vincolato alle risultanze dell’istruttoria condotta dal responsabile del
procedimento, a meno che non ritenga l'atto illegittimo

3. In cosa consiste il principio di sussidiarieta ?

A) Nel dovere, costituzionalmente garantito, dello Stato di far fronte ai bisogni primari dei cittadini

B) Che lo svolgimento dei pubblici servizi debba essere svolto dal livello territoriale di potere piu
vicino ai cittadini

C) Nel diritto dei cittadini di ricevere, dai vari livelli di governo, i servizi primari previsti dalla
Costituzione

4. Quale, tra le seguenti ipotesi, non rientra nel concetto di conferma di un atto amministrativo ?

A) LaPubblica Amministrazione non modifica un provvedimento precedentemente emanato, dopo
aver svolto una nuova valutazione dell’interesse pubblico, una nuova istruttoria e una
riponderazione dei presupposti di fatto e di diritto sottesi all’emanazione del provvedimento
originario

B) La Pubblica Amministrazione, a fronte di un’istanza di riesame, si limita a dichiarare I'esistenza
di un suo precedente provvedimento, senza compiere alcuna nuova istruttoria e senza una
nuova motivazione

C) La Pubblica Amministrazione, in presenza di un atto illegittimo, ed in considerazione di ragioni
di pubblico interesse decide di sanare i vizi che ne determinerebbero "annullabilita.

5. Quale dei seguenti atti rientra nella sfera degli atti di diritto privatistico ?

A) Modifiche alla dotazione organica di una Pubblica Amministrazione

B) Definizione dei criteri per I'istituzione di una Posizione Organizzativa non dirigenziale

C) Nomina di un Dirigente apicale




6. Un dipendente pubblico, nell’esercizio delle sue funzioni e in ragione della sua condotta arreca
un danno a un terzo; in tal caso di fronte a quale responsabilita ci troviamo ?

A) Civile

B) Penale

C) Amministrativa-contabile

7. Cosa si intende per interesse legittimo ?

A) Una situazione giuridica soggettiva di vantaggio, contenente la pretesa alla legittimita
dell’attivita amministrativa, riconosciuta ad un soggetto che si trovi in una posizione differente
rispetto agli altri soggetti

B) Un interesse vantato dal cittadino nei confronti della P.A. a che questa, nell’esercizio del suo
potere discrezionale, osservi le regole di buona amministrazione, di opportunita e convenienza

C) Una posizione giuridica di vantaggio che Il'ordinamento giuridico conferisce ad un
soggetto riconoscendogli determinate utilita in ordine ad un bene, nonché la tutela degli
interessi inerenti al bene.

8. Che cosa si intende, nel diritto amministrativo, per soccorso istruttorio ?

A) La possibilita per il responsabile del procedimento di richiedere il supporto giuridico e la
conseguente condivisione di responsabilita del dirigente sovraordinato gerarchicamente

B) La possibilita per una Pubblica Amministrazione di integrare il provvedimento finale con
I'acquisizione di elementi determinanti in possesso di altra Pubblica Amministrazione, in tal
modo evitando al cittadino di dover attivare due distinte procedure per il soddisfacimento dei
propri interessi

C) Lapossibilita, in una procedura di gara, per ' Amministrazione di sanare una domanda incompleta
consentendo al privato la sua integrazione anche se sono trascorsi i termini perentori per la
presentazione della stessa

9. Un minore che ha compiuto 16 anni puo esprimere il consenso al trattamento dei propri dati
personali ?

A) Si, ma solamente in relazione all’offerta diretta di servizi della societa dell’informazione

B) No, il consenso deve essere sempre prestato o autorizzato da chi esercita la potesta genitoriale

C) Si, ma esclusivamente per ragioni di urgenza, adeguatamente motivate

10. In base all’art. 117 della Costituzione, la materia della formazione professionale & attribuita:

A) Alla competenza legislativa esclusiva dello Stato
B) Alla competenza legislativa residuale delle Regioni
Q) Alla competenza legislativa concorrente Stato/Regioni




11.

Il contratto di lavoro in apprendistato é:

A)

Un contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato finalizzato alla formazione e
all’occupazione giovanile

B)

“Un contratto di lavoro subordinato esclusivamente a termine finalizzato alla formazione e

all’occupazione giovanile

)

Un contratto di lavoro subordinato finalizzato alla formazione e all’occupazione, che pud’
essere sia indeterminato sia a termine

12.

La legge 12/03/1999, n. 68, stabilisce il numero di lavoratori disabili che i datori di lavoro
pubblici e privati sono tenuti ad avere alle loro dipendenze. se occupano 200 dipendenti; esso
e?

A)

n. 10

B)

n. 12

Q)

n. 14

13.

Secondo quanto previsto dal d.lgs n. 150/15, le agenzie per il lavoro e gli altri soggetti
autorizzati e accreditati per I'erogazione di politiche attive:

A)

Sono inseriti tra i soggetti costituenti la rete dei servizi per le politiche del lavoro

B)

Possono esservi chiamate a far parte sulla base di convenzioni stipulate a livello nazionale

)

Sono esterne alla rete in cui si prevedono esclusivamente soggetti pubblici

14.

A norma del disposto di cui all'art. 6 del d.lgs. 276/2003 le universita sono autorizzate allo
svolgimento dell'attivita di intermediazione nell'incontro tra domanda ed offerta di lavoro?

A) Solo se private

B) No, solo gli enti locali sono autorizzati a svolgere attivita di intermediazione

C) Si, sia pubbliche che private

15. A quale ente/istituzione va presentata la domanda di indennita di disoccupazione ordinaria?
A) All'lnail

B) All'Inps

C) Al Centro dell'impiego




16. Sulla base dell’art. 7 del digs n 276/2003 le regioni possono istituire appositi elenchi per
I'accreditamento degli operatori pubblici e privati?

A) No, gli elenchi per I'accreditamento sono istituiti solo presso il Ministero del lavoro e delle
politiche sociali

B) No, gli elenchi per I'accreditamento sono istituiti solo presso i comuni capoluogo di Provincia

C) Si, sentite le associazioni dei datori e dei prestatori di lavoro comparativamente piu
rappresentative  relativamente agli operatori pubblici e privati che operano nel proprio
territorio

17. Quanti sono i LEP di cui al dm 4 del 11/01/2018?

A) 5 rivolti alla persona e 2 all' imprese

B) 50 rivolti alla persona e 50 all' imprese

C) 15 rivolti alla persona e 4 all' imprese

18. Rientrano tra le fonti primarie del diritto dell'Unione Europea:

A) | Regolamenti

B) I Trattati istitutivi dell'Unione Europea

C) Le decisioni

19. La politica sociale & materia oggetto di:

A) Competenza esclusiva dell'Unione Europea

B) Competenza concorrente dell'Unione Europea con gli Stati membri

C) Competenza esclusiva degli Stati membri

20. Ogni quanti anni i singoli Stati e la Commissione Europea definiscono i programmi operativi
nazionali e regionali?

A) 3anni

B) 6 anni

C) 7 anni

21. Ai sensi del riformato art. 117 Titolo V, della Costituzione, la materia "tutela e sicurezza del
lavoro":

A) E una materia di legislazione di esclusiva competenza statale

B) E una materia di legislazione di esclusiva competenza regionale

C) E una materia di legislazione concorrente fra Stato e Regioni




22. Ai sensi dell’art. 117 Titolo V parte Il della Costituzione cosi come riformato, in quali casi le
Regioni sono chiamate a dare immediata ed autonoma attuazione alle direttive comunitarie?

A) Nelle materie di loro competenza e nelle materie di competenza dello Stato

B) Nelle materie di loro competenza.

C) Nelle materie di competenza esclusiva dello Stato.

23. Con quale ultimo atto regionale viene approvato il Programma Operativo FSE prima di poter
diventare operativo ?

A) Delibera di Giunta

B) Decreto del Dirigente responsabile.

C) Deliberazione amministrativa dell’Assemblea legislativa.

24. Quali sono le funzioni e il ruolo dell'Agenzia nazionale per le politiche attive del lavoro
(ANPAL), istituita ai sensi del decreto legislativo 14 settembre 2015, n. 150 s.m.i.?

A) Promuovere il diritto al lavoro, alla formazione e alla crescita professionale delle persone.
Coordinare la rete nazionale dei servizi per il lavoro e del sistema informativo del mercato del
lavoro.

B) esclusivamente responsabile del sistema informativo del mercato del lavoro.

C) Coordinare la rete nazionale dei servizi per il lavoro e della formazione professionale e del
sistema informativo del mercato del lavoro.

25. |l Programma Gol (garanzia occupabilita lavoratori del PNRR) di cui al Decreto Ministeriale del
05/11/2021 prevede l'inserimento esclusivamente nei seguenti percorsi:

A) Reinserimento, Upskilling, Reskilling, Inclusione Sociale e Ricollocazione collettiva

B) Reinserimento e Ricollocazione collettiva.

C) Reinserimento, Inclusione Sociale e Ricollocazione collettiva.

26. Ai fini dell'adempimento degli obblighi di assunzioni e delle relative quote, I'art 7 co. 1 Capo
Il della Legge n. 68 del 12 marzo 1999 prevede che

A) La richiesta nominativa non puo' essere preceduta dalla richiesta agli uffici competenti di
effettuare la preselezione delle persone con disabilita’ iscritte nell'elenco del Centro per
I'l'mpiego che aderiscono alla specifica occasione di lavoro

B) La richiesta nominativa puo' essere preceduta dalla
richiesta agli uffici competenti di effettuare la preselezione delle persone con disabilita' iscritte
nell'elenco del collocamento mirato del Centro per I' Impiego che aderiscono alla specifica
occasione di lavoro, sulla base delle qualifiche e secondo le modalita’ concordate dagli uffici
con il datore di lavoro

C) La richiesta nominativa non puo' essere preceduta dalla richiesta agli uffici competenti di

effettuare la preselezione delle persone con disabilita’ perché si sottende al principio di
imparzialita e equita.




27.

Quali funzioni esercita la "COMMISSIONE Regionale per il lavoro" istituita ai sensi della legge
della Regione Marche N. 2/2005?

A)

Ha funzioni essenzialmente consultive sulla programmazione regionale e sulle modalita di
attuazione delle politiche attive del lavoro.

B) Approva i programmi operativi regionali del FSE.

C) Approva il piano triennale per il lavoro e il programma annuale.

28. Ai sensi del D.LGS N. 150/15 e s.m.i., sono considerati disoccupati:

A) |soggetti che non hanno mai svolto attivita lavorativa e i soggetti che hanno perso un
impiego.

B) Isoggetti privi di impiego che dichiarano in forma telematica la propria immediata
disponibilita allo svolgimento di attivita lavorativa ed alla partecipazione alle misure di politica
attiva del lavoro.

C) Ilavoratori che hanno perso un impiego e che per tale motivo percepiscono un’indennita
sostitutiva del reddito (Es. NASPI).

29. Il soggetto che ha rilasciato una DID (dichiarazione di immediata disponibilita) ai sensi del
decreto legislativo 14 settembre 2015, n. 150 s.m.i., al fine del mantenimento dello stato di
disoccupazione, quale requisito fra quelli indicati deve mantenere?

A) Non puo svolgere alcuna attivita lavorativa.

B) Il suo reddito ISEE non deve superare € 4.800 in caso di lavoro autonomo e € 8.145 in caso di
lavoro parasubordinato.

C) Il reddito da lavoro annuo non deve superare il € 4.800 in caso di lavoro autonomo e € 8.145
in caso di lavoro parasubordinato.

30. Con riferimento alla profilazione qualitativa (Assessment), di cui al Decreto Ministeriale
05/11/2021 di adozione del Programma GOL, quali delle seguenti affermazioni sintetiche &
quella corretta?

A) Si tratta di una valutazione approfondita che serve per convalidare lo stato di disoccupazione
conferito con la DID.

B) Sitratta di uno strumento che supporta I'operatore del CPI nella definizione del percorso piu
adatto da proporre al disoccupato.

C) Si tratta di uno strumento di valutazione degli obiettivi previsto dal Programma GOL e

utilizzato solo all’interno dei suoi percorsi.




